 ВАЖНО!!!


Ежемесячное вознаграждение приемному родителю выплачивается до достижения совершеннолетия приемного ребенка (приемных детей), воспитывающихся в приемной семье.



































Получить более подробную информацию по всем, возникшим, вопросам можно обратившись лично в Управление социальной защиты населения администрации Сосновского муниципального района по адресу:

с. Долгодеревенское,
ул. Свердловская, д. 2в, 7НП.
Кабинет № 3
Тел.: 8(351-44) 4-53-00 добавочный “5”

E-mail: uszn11@minsoc74.ru

Официальный сайт Управления:
https://sosnovka.eps74.ru/

Приемные дни:
Понедельник
Вторник                        с 9-00 до 17-00 ч.
Среда        
Перерыв: с 13-00 до 14-00 ч.
Вы можете подать заявление в электронном виде на портале Гос.услуг!  наведите камеру телефона на QR-код:

[image: ]



Или можете пройти по ссылке:  https://www.gosuslugi.ru/640185/1/form
[image: ][bookmark: _GoBack]







Управление социальной защиты населения администрации Сосновского муниципального района


Ежемесячное вознаграждение за воспитание приемного ребенка (приемных детей) в приемной семье

ПАМЯТКА
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Закон Челябинской области от 25.10.2007 года № 212-ЗО «О мерах социальной поддержки детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, вознаграждении, причитающемся приемному родителю, и социальных гарантиях приемной семье»

· Размер ежемесячного вознаграждения за воспитание приемного ребенка (приемных детей) в приемной семье выплачивается с учетом районного коэффициента, установленного для Челябинской области.
· Размер ежемесячного вознаграждения подлежит индексации в соответствии с коэффициентом, устанавливаемым законом Челябинской области об областном бюджете на очередной финансовый год и плановый период.
· Размер ежемесячного вознаграждения выплачивается одному из приемных родителей.
· Размер ежемесячного вознаграждения увеличивается на 15% за воспитание каждого следующего ребенка, принятого на воспитание в приемную семью.
· Размер ежемесячного вознаграждения увеличивается на 20% за воспитание каждого ребенка, принятого в приемную семью, не достигшего трехлетнего возраста, ребенка-инвалида (подтверждается справкой МСЭ), ребенка с ограниченными возможностями здоровья (подтверждается заключением ПМПК) или медицинским заключением о состоянии здоровья ребенка, выданным медицинской организацией.
· Ежемесячное вознаграждение за воспитание приемного ребенка (приемных детей) в приемной семье выплачивается по месту жительства (пребывания) приемного ребенка (приемных детей) и приемных родителей (приемного родителя).

Документы, необходимые для назначения ежемесячного вознаграждения за воспитание приемного ребенка (приемных детей) в приемной семье:
· копия документа, удостоверяющего личность приемного родителя;
· копия ИНН приемного родителя;
· копия договора о приемной семье;
· копия свидетельства о рождении приемного (приемных) ребенка (детей);
· документы о регистрации приемного родителя и приемных детей (приемного ребенка) по месту жительства (пребывания) на территории Челябинской области, подтверждающие их совместное проживание;
· копии документов, подтверждающих факт отсутствия попечения над ребенком (детьми) родителями (единственным родителем).
· копия СНИЛС приемного родителя и приемных детей (приемного ребенка);
· постановление (распоряжение, приказ) об опеке (попечительстве) на возмездной основе над несовершеннолетними (несовершеннолетним);
· копия акта приема передачи несовершеннолетнего в приемную семью заявителя (в случае, если ребенок прибывал в государственном учреждении(при наличии);
· постановление (распоряжение, приказ) о временной опеке (в случаях если ранее ребенок находился под временной опекой (при наличии);
· реквизиты банковского счета приемного родителя для перевода ежемесячного вознаграждения за воспитание приемного ребенка (приемных детей).
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